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DEN NORSKE KIRKE

Bekkefaret menighetsrad

Mgateinnkalling
Bekkefaret menighetsrad

Mgtedato: 10.11.2020 kI. 19:00

Mgtested: Digitalt mete, daglig leder kontakter den enkelte for a hjelpe med
tilkopling.

Arkivsak: 19/00764

Eventuelt forfall ma meldes snarest pa tif +47 51905962 eller e-post
sl974@kirken.no. Vararepresentanter mater etter nsermere beskjed fra
meatesekretaer.

SAKSLISTE

Godkjenning av innkalling og saksliste

64/20 19/01082-19 Godkjenning av innkalling og saksliste
Godkjenning av protokoll

65/20 19/01081-20 Godkjenning av protokoll fra magtet 13. oktober.
Saker til behandling

Stillingsbeskrivelse Barne- og familieprest, med samtale
66/20 20/00522-7 om strategi i barne og familiearbeidet, inklusive
trosoppleeringsarbeidet med vekt pa 0-12 ar

67/20  20/00028-4 Videre arbeid med a gjgre FN's baerekraftsmal kjent i var
menighet.

68/20 19/00008-8  Menighetsbladet
69/20 20/00337-8  Evaluering og videre handtering av smitteverntiltakene

Orienteringssaker

Eventuelt

STAVANGER, 05.11.2020

Trond Egil Toft
Leder

Sigurd Olav Lende
moatesekretaer
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DEN NORSKE KIRKE

Bekkefaret menighetsrad

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering
Sigurd Olav Lende 411 19/01082-19 Ugradert
Rad/utvalg Saksnummer Mgatedato
Bekkefaret menighetsrad 64/20 10.11.2020

Godkjenning av innkalling og saksliste

Saksframlegg
Skriv inn teksten her.

Forslag til vedtak
Innkalling og saksliste godkjennes
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DEN NORSKE KIRKE

Bekkefaret menighetsrad

SAKSFRAMLEGG

Saksbehandler Klasse
Sigurd Olav Lende 411

Rad/utvalg
Bekkefaret menighetsrad

Saksmappe
19/01081-20

Saksnummer
65/20

Godkjenning av protokoll fra matet 13. oktober.

Saksframlegg
Skriv inn teksten her.

Forslag til vedtak

Gradering
Ugradert

Mgatedato
10.11.2020

Protokollen er sendt ut, merknad til skrivefeil retta. | tillegg er fremmgtte lagt til. Protokollen

er godkjent.
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DEN NORSKE KIRKE

Bekkefaret menighetsrad

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering
Sigurd Olav Lende 20 20/00522-7 Ugradert
Rad/utvalg Saksnummer Mgatedato
Bekkefaret menighetsrad 66/20 10.11.2020

Stillingsbeskrivelse Barne- og familieprest, med samtale om strateqi i
barne- og familiearbeidet, inklusive trosoppleeringsarbeidet med vekt pa
0-12 ar

Saksframlegg

Gjeldende stillingsbeskrivelse ligger vedlagt. Denne revideres og justeres opp mot mal for
stillingsbeskrivelser i fellesradet, mal for kateketstilling ligger vedlagt. Forslag til
stillingsbeskrivelse ettersendes fredag.

Det er viktig at vi ser menighetspedagog stillingen og barne- og familieprest stillingen i
sammenheng. De samarbeider godt og mye. Disse to stillingene til sammen representerer i
all hovedsak menighetens lgnnede innsats rettet mot familier, barn og unge, utover det som
gis i gudstjenestene. Hvor langt og mye vi til sammen far gjort avhenger mye av hvor godt
disse to stillingene rekrutterer og samarbeider med frivillig medarbeidere. Det er ansvaret for
a rekruttere, lede og stimulere ulannede medarbeidere kommunen gnsker a stimulere oss til
ved stgtten til administrative stillinger i barne- og ungdomsarbeidet. Det er derfor et poeng at
denne biten kommer realistisk og tydelig frem i barne- og familieprestens
stillingsbeskrivelse.

Ansatte far gjort mye og legger godt praktisk til rette for gjennomfering av bade
trosopplaeringstiltak og mer kontinuerlige tiltak for barn og unge. Vi tror likevel at vi kunne
nadd lengre om vi hadde klart & rekruttere flere ulannede medarbeidere. Flere ulannede
medarbeidere er ikke minst viktig i forhold til gkt kontakt- og dermed rekrutteringsflate som
igjen kan bidra til & rekruttere flere til kirken. Det er i stor utstrekning rekruttering av flere
ulgnnede medarbeidere som er ngkkelen til & sette i gang flere aktiviteter ogsa.

P& denne bakgrunn anbefales menighetsradet & samtale om de ulike elementene i
stillingsbeskrivelsen og hva som bgr vektlegges mest. Er det noe som bgr ut for a gi plass til
noe annet? Hvordan kan vi rekruttere flere bdde ulgnnede medarbeidere og deltakere i
tilbudene/aktivitetene vare?

Forslag til vedtak

MR takker barne- og familiepresten for godt arbeid. Vi gleder seg over
familiegudstjenestene og innsatsen blant barn og unge i bade trosoppleeringen og det
gvrige barne- og familiearbeidet!

Fremlagte stillingsbeskrivelse vedtas med de endringer som kom frem i mgtet. MR tar
videre med ser momentene fra samtalen- i det videre plan og strategiarbeidet.
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DEN NORSKE KIRKE

Bekkefaret menighetsrad

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering
Sigurd Olav Lende 670 20/00028-4 Ugradert
Rad/utvalg Saksnummer Mgatedato
Bekkefaret menighetsrad 67/20 10.11.2020

Videre arbeid med a gjgre FN's baerekraftsmal kjent i var menighet.

Vedlegg:

Saksprotokoll BMR, 14012020, Sak 4/20, Innspill til fellesradet om & gjgre
Beerekraftsmalene bedre kjent i kirken i Stavanger

Diakonsamling 22.10.20 (002)

Saksframlegg

Menigheten har fgr hatt dette opp og sendte en innstilling til Stavanger kirkelige fellesrad, se
vedlagt saksprotokoll. Dette er satsingsomradet i kirken pa nasjonalt niva.
https://kirken.no/nb-NO/om-kirken/aktuelt/barekraft-i-bokform/

Videre er baerekraftsmalene inkludert i ny nasjonal diakoniplan for Den norske kirke. Det
kommer palegg om at vi skal revidere var diakoniplan ogsa, etter hvert. Det er naturlig at var
nye diakoniplan ogsa inkluderer disse. Dette er pa noe lengre sikt.

Videre er det aktuelt at vi spiller beerekraftsmalene inn som et vesentlig tema i
fellesgudstjenesten i Valandsskogen, skaperverkets dag. Kom gjerne med innspill om noen
har tanker for hvordan det kan gjgres. | tillegg har Harald lovet & lage en sak til
menighetsbladet til paske.

Er det noen som har hgrt om andre mater a gjgre det pa? Er det noe annet som er aktuelt
for oss? Kom gjerne med tips.

Forslag til vedtak

Bekkefaret menighetsrad arbeider med a gjgre baerekraftsmalene kjent lokalt. Vi forbereder
det som tema pa enkelte gudstjenester, saerlig skaperverkets dag om vi far samarbeidende
menighet med pa det. Vi lager en starre sak i Bekkefaret nr 1 2021 og egne nettsider. Videre
er ser vi etter andre mater & gjore disse allment kjent pa.
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Eﬂ; DEN NORSKE KIRKE

SAKSPROTOKOLL

Arkivsak-dok. 20/00028
Arkivkode
Saksbehandler  Sigurd Olav Lende

Behandlet av Mgatedato Saknr
1 Bekkefaret menighetsrad 14.01.2020 4/20

Innspill til fellesradet om a gjore Barekraftsmalene bedre kjent i kirken i Stavanger

Bekkefaret menighetsrad har behandlet saken i mate 14.01.2020 sak 4/20

Mgtebehandling

Votering

Bekkefaret menighetsrads vedtak

Bekkefaret menighet foreslar at menighetene i fellesskap gjennom Fellesradet arbeider for &
gjere FN'’s beerekraftsmal bedre kjent i Stavanger. Det kan for eksempel gjgres ved at det
arrangeres en mgteserie hvor noen Baerekraftsmal presenteres hver gang, og at denne
meteserien arrangeres pa 2-3 ulike steder med ulike mgtedager.
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Referat dra diakonsamling 22.10.2020

Tilstede: Kristin A., Torill Signe, Liv Helene, Tone, Anne Synngve, Anne, Katrine, Kristin D.,
Solveig, Aud Synngve, Brit Reidun, Asbj@grn og Hildegunn

Webinar — ny diakonplan:
Vi startet dagen med webinar om ny diakonplan, etterfulgt av mgte om aktuelle tema i
diakongruppa. Asbjgrn var med oss pa samlingen og oppsummerte litt i etterkant av
webinaret. Verd a merke seg i denne forbindelse er:
- 19. november skal det veere webinar om nyskaping i ungdomsarbeid
- Samskaping er et ord som er veldig aktuelt for tiden. Samskaping pa tvers av
menigheter og pa tvers av organisasjoner og kommune
- Den nye planen likner veldig pa den gamle, men lgfter fram baerekraftsmalene.
(barekraftsmalene kan lastes ned fra kirken.no). Den nye planene kommer med en
rekke vedlegg — blant annet et vedlegg om frivillighet
- Asbjgrn skal lage til en powerpoint som vi vil fa tilsendt. Denne kan brukes hvis/nar vi
skal presentere diakoni for menighetsradene vare

Diakoni i fokus:
Diakoni er i fokus for tiden. Alle stillingene utenom en er besatt. Det er ledig stilling som
ungdomsdiakon i Tysvaer, sa hvis noen vet om noen aktuelle, er det bare 3 tipse.

Kirkeradet arbeider mot at det skal lages helhetsplaner for menighetene, og den nye
diakoniplanen gnskes som et fundament i arbeidet med helhetsplanen som skal komme.

En arbeidsgruppe er i gang med & lage en felles diakoniplan for Stavanger. Denne skal ikke
veere i stedet for de lokale diakoniplanene som hver enkelt menighet har, men er fgrst og
fremst en ressurs. Malet er a Igfte fram diakonien i kommunen var, og det skal lages en
brosjyre som bidrar til 3 profilere diakonens fokus. Arbeidet med denne planen er ogsa en
god anledning til at daglige ledere, menighetsrad og staber kan forsta enda bedre hva
diakoni er. Vi utfordres til 8 sende inn anonymiserte historier fra var diakonale hverdag som
kan vaere med pa a vise/gi innsikt i dybden og bredden i arbeidet vi driver med.

Asbjgrn Finnbakk og Kristin Dyrstad sitter i komiteen, og tar gjerne imot innspill og tanker fra
0sSs.

Liturgiske klzer - synlighet:

Skjorte og snipp er synlige tegn pa at man er diakon, men dette er klaer som er forbeholdt
vigslede diakoner. For vigslede diakoner er det frivillig hvor mye eller lite vi vil ga med skjorte
og snipp. Diakonimedarbeidere/studenter kan ikke bruke dette plagget og etterlyser et
alternativ som bidrar til synlighet. Kan fair&square utfordres pa dette? Det ble ogsa nevn ID-
kort for diakoner — noe som kan/bgr tas opp. Kirkevergen kan bidra med visittkort til oss hvis
vi gnsker det.
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Asbjgrn Finnbakk tar opp dette med klaer pa stiftsmgte han skal pa mandag.

Det jobbes med «veien til vigslet tjeneste», og dette med klaer blir et tema der. Alba kan vi
alle bruke nar vi star i gudstjenestelig tjeneste eller ved begravelser.

Kirkevergen skal gi stgtte til liturgiske klzer til vigslede medarbeidere.
Diakon — diakonmedarbeider:

Biskopen har tilsyn med vigslede diakoner. Man vigsles til tjeneste en gang, og baerer denne
vigslingen med oss hvis vi flytter over til ny tjeneste i annen menighet.

Det kom opp spgrsmal i forhold til eventuelle begrensninger pa vigsling. Alle som har en
ferdig diakoniutdannelse kan vigsles til tjeneste i menighet.

Det trengs en bevisstgjgring blant kirkevergene om forskjellen pa diakonmedarbeider og
diakon, slik at dette blir korrekt pa nettsider. Bispedgmmet utfordres til tydelighet i forhold
til fellesradslinja pa dette. Saerlig siden det er en forskjell i hvilke oppgaver disse to gruppene
kan ga automatisk inn i. Diakonmedarbeidere ma ha biskopens godkjennelse til enkelt ting
som en vigslet diakon kan ga rett inn i. F.eks begravelser.

Evaluering av temakveld om sorg:
Oppsummering av tilbakemeldinger:

- Det var fint a sitte i benkene i stede for rundt bord

- Det oppstod en del gode samtaler

- Passer foredragsholderen bedre til folk som jobber med sorg enn til sgrgende?

o Litt delte meninger fra de som var der. Noen opplevde at det traff mens andre
ga tilbakemelding pa at de ikke fglte seg sett

- Det er bra at vi diakoner er forskjellige og at vi dermed kan utfylle hverandre pa en
god mate

- Kjekt a jobbe sammen om prosjekter og a kjenne pa kollegafellesskap som lgfter i
flokk

- Litt «feil» med reklame for boka til foredragsholder?

Takk til Hillevag som apner kirken for denne kvelden!

Sorggrupper:

Diakongruppa sendes et inderlig gnske om at flere av oss kan tenke over om vi kan vaere
med & bidra i sorggrupper. Gruppene fylles opp, men det er ikke nok ledere til 3 starte alle
gruppene.

Gruppe for tap i voksen alder ma muligens deles i 2 aldersbestemte grupper.
Det er 3 i ungdomsskolealder som star pa liste
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Pr na er det 4 grupper som trenger ledere, og grupper begr startes opp f@r jul — forutsatt at
det ikke blir stort forfall i gruppene.

Tine Bertelsen har sagt hun kan hjelpe

Aud Synngve har gruppe for barn

Solveig tenker mye pa etterlatte etter selvmord

Kristin A. kan tenke seg & vaere medleder for ungdomsgruppe.

Katrine kan tenke seg a vaere medleder i en gruppe, og det samme kan Kristin.
Kan vi spgrre Oddbjgrg som arbeidet i Hillevag — om hun kan ta en gruppe?
Anne Synngve Eikill kan kanskje utfordres?

Viktig a huske at «se meg» har kapasitet til & ta imot barn/ungdom

Kan vi utfordre noen pensjonerte prester?

Finnes det noen som har vaert i sorggruppe tidligere som kunne veert utfordret til & vaere
med 3 lede?

Vi ma fa i gang en dugnad for a skaffe flere sorggruppeledere. Neste mgte snakker vi mer om
sorggruppelederkurs.

Neste mgte: Torsdag 26. nov. i Hinna kirke.

Ref. Hildegunn
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DEN NORSKE KIRKE

Bekkefaret menighetsrad

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering
Sigurd Olav Lende 441 19/00008-8 Ugradert
Rad/utvalg Saksnummer Mgatedato
Bekkefaret menighetsrad 68/20 10.11.2020
Menighetsbladet

Saksframlegg
Vi har gjort en bra jobb med a Igfte menighetsbladet siste aret. Daglig leder og redaktar har
veert pa kurs og laert en del som vi har forsgkt & omsette i & lage bedre blad.

Situasjonen na er at Kjell har bestemt seg for at julenummeret dette aret er det siste. Da har
han veert med i bladet i 40 ar. Vi ma planlegge hvordan vi skal si han takk! Det legges opp til
en lengre artikkel i bladet til paskenummeret. Videre er det naturlig & overrekke en
oppmerksomhet pa medarbeiderfesten i januar. Forslag til hva det skal veere mottas med
takk.

Den neste utfordringen som dette medfarer er at vi trenger flere folk som kan skrive for
bladet. Vi har i redaksjonen sett for oss at vi deler mer pa oppgavene og har pragvd a
utfordre enkeltpersoner til & ta ansvar for en hovedsak i et nummer hver. Vi har forsgkt &
utfordre noen men ikke fatt respons. For ferste nummeret i 2020 har Harald lova & lage en
sak om baerekraftsmalene. Kan vi fa fire som fast kan ta ansvar for en hovedsak hver er mye
gjort. Dersom det i tillegg er noen som kan fortelle om en salme de er glad i fra nummer til
nummer sa er vi langt pa vei. Dersom alle rddsmedlemmene sper to hver har vi utnyttet en
mye videre kontaktflate enn det vi i stab og redaksjon har. Spar en om bare en hovedsak i
forste omgang, kan redaksjonen fglge opp a spar om de kan tenke seg a gjgre det igjen, sa
er vii gang. Dersom vi i tillegg kan fa alle i radet til & skrive noen linjer som svarer pa disse
sparsmalene, er vi langt pa vei med en salmestafett ogsa: Har du en salme du er glad i?
Hva er det du setter pris pa med den? Er det en spesiell anledning du la merke til denne
salmen? Er det i spesielle situasjoner du er glad i & trekke denne frem? Hva gjer det med
deg a fa veere med a synge denne?

Christian og daglig leder ser for oss at vi kan sy sammen de faste spaltene og sette opp
bladet, men det blir tungt om vi ma skaffe folk fra gang til gang. Vi har en plan for til og med
paskenummeret. Etter det er det noksa tomt.

Forslag til vedtak
Tusen takk til Kjell Frafjord for stor innsats for Bekkefaret gjennom 40 ar!

Menighetsradsmedlemmene forsgker a sparre to personer hver, om de kan ta
hovedansvaret for a lage en hoved sak til Bekkefaret.
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DEN NORSKE KIRKE

Bekkefaret menighetsrad

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering
Sigurd Olav Lende 411 20/00337-8 Ugradert
Rad/utvalg Saksnummer Mgatedato
Bekkefaret menighetsrad 69/20 10.11.2020

Evaluering og videre handtering av smitteverntiltakene

Saksframlegg

Vi er igjen inne i en periode med strengere smittevern tiltak. Vi har i stab lagt vinn pa a fglge
de tiltakene som er utarbeidet av kirken sentralt, pa bakgrunn av statlig palagt smittevern. Vi
har hatt et snske om & gjennomfgre s& mye av planene vare som vi kan gjare trygt. Vi
legger vekt pa at smitteverntiltakene skal skape trygghet samtidig som vi ikke gnsker & gjere
mer utav dem enn det som vi ma og skal. Malet er at vi alle som er ansvarlige for
arrangementen skal ta ansvar og selv tenke over hvilke anledninger ved de ulike
arrangementene som kan skape fare for smitteoverfering og hva som kan gjeres for a
motvirke det. Mange av disse kommer til oss fra kirken sentralt gjennom bispedgmmerad og
fellesrad. Den praktiske gjennomfgringen er i stor grad overlatt til oss selv & finne utav.
Endringene skjer fort og det er ikke alltid like lett a involvere menighetsradet i selve
beslutningsprosessen. Arve Juritzen, medlem i Oslo bispedgmmerad hadde et innlegg i Vart
Land der han kjente seg forbigatt som radsmedlem av at s& mange av smitteverntiltakene
ble innfart uten han som radsmedlem fikk vaere med i beslutningsprosessen. @nsker
menighetsradet & bli mer involvert i disse prosessene? Er menighetsradet forngyd med
maten vi har handtert smittevernet pa i Bekkefaret?

De videre spgrsmalene er om vi klarer a ivareta menigheten i tilstrekkelig grad under disse
omstendighetene. Hva kan vi gjgre for & avhjelpe ensomheten og lengten etter fellesskap
som dette medfgrer? Skal vi utnytte menighetspotensialet fullt ut her, er nettopp det at vi er
mange som er det viktige. Vi er mange som kan se og mange som kan ta kontakt og har
mange kontaktflater. Det er nar vi som menighet utnytter det at vi virkelig far dyrke frem et
omsorgsfellesskap der vi lgfter og statter hverandre. Hva kan vi gjare for i starre grad
oppmuntre hverandre til det?

Forslag til vedtak

MR er takknemlige for at smitteverntiltakene blir handtert administrativt. Vi stetter stab,
fellesrad og proster i de beslutningene som er tatt og ensker at vi har et sterkt fokus pa
smittevern. Videre er vi oppmerksomme pa den ensomhet og savnet etter fellesskap som
smitteverntiltakene pafgrer oss. Vi er opptatt av & oppmuntre hverandre til & se og stette de
rundt oss.
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